GROUPE DE TRAVAIL
INTER-RESEAUX

f/ COMPTE RENDU REUNION DU 29-03-2011
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ANIMATEUR/TRICE/S :

SECRETAIRE/S DE SEANCE :

Audrey BLATIER

Audrey BLATIER

PERSONNES PRESENTES :

REPRESENTANT DE :

Audrey BLATIER COREVIH
Claire BOUHOURS REVIH St Nazaire
Marithé DUCLUZEAU REVIH 49

Nathalie RAIMBAULT

REVIH-HEP Nantes

Carine SOULARD

Sida Info Service

Bénédicte VAILHEN

REVIH-HEP Nantes

Sébastien VALLEE RGS 72

PERSONNES EXCUSEES : REPRESENTANT DE :
Dr. Eric BILLAUD COREVIH

Sophie CAMUT REVIH 49

Dr. Christophe MICHAU

REVIH St Nazaire

Dr. Véronique RELIQUET

REVIH-HEP Nantes

Ordre du jour :

| — Retour sur les réflexions engagées dans chaque réseau suite a la rencontre du COREVIH avec

la Directrice Générale de I'ARS des Pays de la Loire

Il — Suite de la réflexion autour de I'organisation régionale des réseaux.
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| — Retour sur les réflexions engagées dans chaque réseau suite a la rencontre du COREVIH
avec la Directrice Générale de I’'ARS des Pays de la Loire

Sida Info Service :

Carine SOULARD expligue sa volonté de participer a ce groupe de travail. La délégation
Centre Ouest a déja une culture de réseau en coordonnant I'EMIPS 44 (Equipe Mobile
d’'Information et de Prévention Santé liée aux questions de sexualité en Loire-Atlantique)

La délégation régionale de Sida Info Service est a I'origine de la création de ce dispositif en
2001 dans le département du 44. Cette équipe est constituée d’'une dizaine de structures,
institutionnelles et associatives. Depuis 2002, cette équipe est opérationnelle et intervient vers
différents publics peu touchés par des actions de formation (apprentis, migrants...) dans
le département.

La place et le réle a jouer par cette association dans le projet d’'une organisation régionale des
réseaux sont reconnus par 'ensemble des participants.

REVIH-HEP Nantes :

Bénédicte VAIHLEN et Nathalie RAIMBAULT informent le groupe de travail que le Bureau du
REVIH HEP de Nantes a démissionné. Une Assemblée Générale est fixée le jeudi 14 avril 2011
afin de procéder au vote d’un nouveau Conseil d’Administration (CA).

Les nouveaux membres pressentis pour intégrer ce nouveau CA semblent préts a faire évoluer
le réseausvers le champs de la santé sexuelle.

Bénédicte VAILHEN annonce également son départ du réseau en tant que salarié. Elle évoque
cependant sa volonté de rester au réseau en tant que bénévole.

REVIH St Nazaire :

Claire BOUHOURS annonce qu’'un déménagement du réseau est envisagé en 2012 a la Cité
Sanitaire de St Nazaire (pOle sanitaire offrant sur un seul site les spécialités actuellement
assurées par des établissements privés et I'hépital public de St Nazaire).

Une réflexion est en cours sur le rattachement hospitalier du réseau et le statut des salariés.

Le REVIH St Nazaire est prét pour évoluer au sein d’'une organisation régionale sur le champ
de la santé sexuelle. Il est rappelé que l'activité du réseau est déja importante dans le domaine
de la prévention sur le champ de la santé sexuelle.

REVIH 49 :

La réunion départementale 49 d'impulsion d'un réseau santé sexuelle sur le département
initialement programmeée le 8 avril 2011 est reportée. Cette réunion réunira I'ensemble des
acteurs du champ de la santé sexuelle du département du Maine et Loire.

Le CA du REVIH 49 s’est montré intéressé pour intégrer une coordination régionale des
réseaux avec une compétence élargie sur le champ de la santé sexuelle. Il serait favorable a un
financement via un CPOM (Contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens). Le CA n’a pas montré
d’opposition concernant I'idée d’une refonte totale du réseau au sein d’'une seule association
régionale.

Réseau Genre et Sexualité 72 (RGS 72) :

Sébastien VALLEE relate la position et les réflexions des partenaires du RGS72. Le souhait
d'un éclairage de 'ARS sur une commande précise des attentes et des moyens mis a
disposition dans le cadre de cette ré-organisation des réseaux, est exprimé.
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Il — Suite de la réflexion autour de I'organisation régionale des réseaux.

Les membres du groupe de travail décident de demander prochainement un rendez-vous avec Mme
DESAULLE, Directrice Générale de I'ARS afin de lui faire des propositions concrétes de ré-organisation
régionale en démontrant les avantages et les freins pour chaque scénario. L'objectif de cette demande
de rencontre avec I'ARS est également de présenter les réseaux et de parler des actions mises en
place directement avec Mme DESAULLE.

Afin de préparer la prochaine réunion chaque réseau compléte le tableau suivant :

CA associatif territorial Comité de pilotage = antenne
territoriale de I'association
régionale
Avantages
Freins

Charte :

Ce document a pour objet de définir des objectifs communs a tous les réseaux santé sexuelle des Pays
de la Loire.

Elle a vocation & étre mise a disposition de chaque réseau pour signature auprés de I'ensemble des
membres et partenaires.

Il est proposé de retravailler la rédaction des objectifs avec un socle commun de 8 objectifs dont 6
seraient obligatoires et 2 optionnels en fonction de la spécifié de chaque réseau ( Cf. piéce jointe le
projet de charte)

Fin de réunion.
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